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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Boliimiimiiz, 2018 yilinda agilmis ve 2021-2022 akademik y1l1 itibariyle egitim - 6gretime baslamistir.
Ogrenci kontenjanimiz 2022-2023 yilinda 45 kisidir. Mevcut 6grenci sayimiz yaklasik 90 kisidir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve
davranislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Yok Atlas' dan benzer programlarin puan tiirli, okul birincisi kontenjani, ilk yerlesme
oran1 gibi gostergelerin yillik olarak kontrolii saglanarak programimiz ile ilgili karsilastirmalar
yapilmaktadir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulil, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gecisle grenci kabuliinde Giimiishane Universitesi Ders Muafiyeti, Yatay Gegis, Dikey
Gegis,vUyum ve Intibak Islemleri Yonergesi dikkate alinmaktadir.

Kanitlar

Ek B 2.4. Yatay Gecis Kriterler.pdf

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Erasmus progranu Dis Iliskiler Ofisi tarafindan ¢alismalarim yiiriitmektedir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Bolimimiizdeki tiim o6grencilerin akademik danismanlari bulunmaktadir. Damigmanlar, dersler ve
kariyer planlama ve tniversite olanaklar1 konusunda &grencilere bilgi vermektedir. Ayrica kariyer
planlama kapsaminda ¢esitli konferanslar diizenlenmis ve gelecek yillarda da diizenlenmesi
planlanmaktadir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Giimiishane Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y dnetmeligi hiikiimlerine gore
degerlendirilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40862

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Giimiishane Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y 6netmeligi hiikiimlerine gore
degerlendirilir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40862


http://apiozdegerlendirme.gumushane.edu.tr/Storage/383941/596/GostergeCevapProofFiles/Ek B 2.4. Yatay Ge%C3%A7i%C5%9F Kriterler.pdf

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

18 adet program egitim amagclar1 tanimlanmis ve ders bilgi paketi i¢eriginde bulunmaktadir.
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2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tantmina uymalidir.

Programimiz g6z hastaliklar1 uzmani doktorlar tarafindan refraksiyon (kirma) kusuru tespit edilen
hastalarin recetelerine gore numarali gozlilk camlarimi ve yiiz hatlarina uygun c¢ergceve modelini
secmesine yardimci olan ve kullanilmasi gereken optik camlarin segilen ¢er¢eveye montajini saglayan,
her tiirlii lensleri, optik gérme gereglerini, gozlikk g¢ercevelerini, koruyucu gozliikleri ve giines
gozliiklerini satigini yapan gérme sagligi elemani olan optisyenleri yetistirmeyi hedeflemektedir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Giincel bilimsel veriler 1s181inda arastirici, sorgulayici, ¢oziimleyici diisiince yapisina ve liderlik
vasiflarina sahip, milli ve manevi degerlerine bagli, pozitif enerji yayan, mesleki etige uygun davranan,
mesleki ve teknik alanda ihtiya¢ duyulan nitelikli insan giiciinii yetistirmektir.

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programimiz i¢ paydasi olarak 6grencilerimiz ve benzer bransa sahip akademisyenlerimiz, dis paydas
olarak ise sektorde ¢alisma faliyeti yiiriiten optisyenler belirlenmistir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Programin ders igerikleri herkesin erisebilecegi sekilde asagidaki adreste sunulmaktadir.
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat dersleri.aspx

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Programimizin egitim amaglar1 i¢ ve dis paydaslarimizin goriisleri dikkate alinarak belirli araliklarla
giincellenmektedir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Program ¢iktilari;
1. Optisyenlik alaniyla ilgili terimleri agiklar ve mesleki sorumluluklarin bilir.

2. Optik aletler ve malzemeler hakkinda yeterli bilgiye sahip olur.
3. GOz, gdrme saglhigi ve goz hastaliklar1 hakkinda temel bilgilere sahip olur.

4. Alaninda edinmis oldugu temel bilgi birikimini kullanir ve herhangi bir sorun karsisinda ¢6ziim
yollar1 gelistirir.


http://apiozdegerlendirme.gumushane.edu.tr/Storage/383941/596/GostergeCevapProofFiles/Optisyenlik program e%C4%9Fitim ama%C3%A7lar%C4%B1.png

5. Halk sagligi, cevre koruma ve is giivenligi ile ilgili yeterli bilince sahip olur ve kurallara uyar.
6. Fizik ve fizigin geometrik optik alanina iliskin temel bilgilere sahip olur.

7. Mesleki etik kurallarinin bilincinde olur ve kurallara uyar.

8. Numaral1 gozliik camlarin1 ve kontakt lensleri 6l¢er ve montaji i¢in gerekli ayarlar yapar.

9. Temel gérme cihazlarinin regeteye gore se¢imi, satist ve hazirlanmasiyla kullaniciya adaptasyonunu
saglar.

10. Gozligiin hazirlanabilmesi i¢in gerekli olan cihazlar1 kullanir ve herhangi bir sorun karsisinda
¢dziim yollar arar.

11. Alanindaki yazilim programlarini kullanir.
12. Is yerindeki kisiler ve hizmet verdigi kisiler ile saglikl1 iletisim kurabilme becerilerine sahip olur.

13. Meslegiyle ilgili teknolojik gelismeleri takip eder ve calisma alanina uygular.

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Ogrencilerin ara sinav, final ve biitiinleme siavlar1 kullanilan bir 6l¢me ve degerlendirme siirecidir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Mezun 6grencilerimiz Optisyenlik programinda kazandigi bilgi ve becerileri dogrultusunda ¢alistigi
isletmelerde mesul miidiir olmalar1 ya da kendi isletmelerini kurmalar1 program c¢iktilarim sagladiginin
bir gostergesidir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sisteminden elde edilen sonuglar her donem igin ayr1 ayr1 hazirlanip
bolim arsivinde yer almaktadir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olciit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Programin gelismeye agik tiim alanlar ile 1lgili verilere asagidaki baglantilardan ulasilabilir;

https://torulmyo.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/bolimler/tibbi-hizmetler-ve-teknikler/bolim-kalite-
sistemi/boliim-kalite-sistemi/

https://torulmyo.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/bdliimler/tibbi-hizmetler-ve-teknikler/program-
degerlendirme/6z-degerlendirme-raporu/

https://torulmyo.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/bolimler/tibbi-hizmetler-ve-teknikler/program-
degerlendirme/akran-degerlendirme-raporu/

5. EGITIM PLANI
5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri



igermelidir.
Programimizin egitim planina asagidaki baglantidan ulasilabilir;
https://guiys.gumushane.edu.tr/media/uploads/torulmy o/files/optisyenlik-202 3-mufredat.pdf

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda programin gerektirdigi nitelikleri ve yeterlilikleri kazandirmak amaci
ile uygun 6gretim yontemleri kullanilmaktadir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Program bazinda belirli araliklarla toplantilar yapilarak egitim plani stirekli gelistirilmektedir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Egitim planinda temel bilim egitimi mevcut olup asagidaki baglantidan ulasilabilir.
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat dersleri.aspx

3.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Icermelidir.

Programimizda temel bilimler ve mesleki egitim (teorik ve uygulama) dersleri mevcuttur. Bu derslere
asagidaki baglantidan ulasilabilir.

https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat dersleri.aspx

5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Program amaglar1 dogrultusunda genel egitim mevcuttur.
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat dersleri.aspx

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar: ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler derslerde edindikleri bilgi ve becerileri Optisyenlik laboratuvarinda uygulamali olarak
gerceklestirmektedir. Ayrica staj imkani ile deneyim kazanmaktadirlar.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iligkiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarimi kapsayacak bicimde sayica yeterli olmalidir.

Programimizin akademik kadrosuna asagidaki baglantidan ulasilabilir. Programimizda 2 6gretim tiyesi, 1
Ogretim gorevlisi olmak tizere 3 kisi bulunmaktadir.

https://torulmyo.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/boliimler/tibbi-hizmetler-ve-teknikler/optisy enlik/

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.



Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olarak programi etkin bir sekilde siirdiirmekte,
degerlendirmekte ve gelistirmektedir.

https://torulmyo.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/boliimler/tibbi-hizmetler-ve-teknikler/optisyenlik/

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Giimiishane Universitesi atama ve yiikseltme kriterleri belirlenmis ve uygulanmkatadir.
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/gumushane kriter.pdf

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Siniflar ve Optisyenlik laboratuvarimiz gerekli donanima sahiptir. Ozellikle Optisyenlik laboratuvarimiz
derslerin uygulamali olarak gerceklestirilmesine olanak saglamaktadir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve dgrenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ogrencilerimizin imkanlarindan faydalanabilecekleri kiitiiphane, kantin, 6grenci yemekhanesi ve agik
spor alan1 mevcuttur.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Optisyenlik laboratuvarimiz ve bilgisayar laboratuvarimiz 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve
egitsel ¢alismalari icin yeterli diizeydedir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilerimize hem Yiiksekokul kampiisiinde hem de merkez kampiiste yer alan kiitiiphaneler hizmet
vermektedir. Ayrica kiitliphanenin elektronik kaynaklarina uzaktan erisim saglanabilmektedir.

https://kutuphane.gumushane.edu.tr/tr/

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Laboratuvarlarimizda gerekli giivenlik dnlemleri mevcuttur. Engelli 6grenciler i¢in altyapr diizenlemesi
olarak okul asansériimiiz mevcut ¢alisir durumdadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Idari destek ve izlenen strateji siirdiiriilebilirligi saglayacak diizeydedir ve gerektiginde Optisyenlik
laboratuvarimiz i¢in malzeme alimlarimiz sorunsuz bir sekilde gerceklesmektedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini



saglayacak yeterlilikte olmalidir.
Ogretim kadrosunun gelisimini siirdiirmesini saglayacak calismalarin gelistirilmesi gerekmektedir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Programimizda mevcut olan Optisyenlik laboratuvarinin bakimi ve ihtiyaglar1 sorunsuz bir sekilde
saglanmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmaktadir. Teknik
ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve niteliktedir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Yonetim birimlerinin karar alma siirecleri program c¢iktilarin1 gergeklestirecek diizeyde ve egitim
amaglarini kapsayarak ulagilmasini destekleyecek sekildedir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Programa 6zgii Olgiitler; 6grenciler, i¢ ve dis paydaslar, 6gretim kadrosu ve kurum destegi agilarindan
saglanmaktadir.

SONUC
SONUC

Yiksekokulumuzda 6grenci sayilarina yetecek diizeyde egitim ortamlarimiz mevcuttur. Derslerin
disindaki diger olanaklarin kullanabilecegi imkanlar bulunmaktadir.

Programimizda Optisyenlik laboratuvarimiz bulunmakta ve uygulamali dersler bu laboratuvarda
islenmektedir. Laboratuvarimiz gerekli biitiin donanimlara sahiptir. Programimizdan mezun olan
ogrenciler Optisyen {invanina sahip olmaktadir.. Optisyen, bir optik magazasi acabilmek i¢in tek yetkili
kisi olmasi nedeniyle programimizin dnemi daha da artmaktadir.
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